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ÁREAS DE INTERÉS INVESTIGACIÓN: 

Estrategia non-mercado, stakeholders, diversidad de género, mercados emergentes, metaanálisis 

 

EDUCACIÓN: 

Universidad Adolfo Ibáñez, Santiago, Chile, enero 2021 

PhD in Management 

Título Disertación: Antecedents and consequences of firm altruism and corporate 

philanthropy 

Capítulo I: Altruism firms: A systematic review and research agenda 

Capítulo II: The words of doing good: Stakeholders, controversial industries and the altruistic tone 

Capítulo II: Corporate philanthropy and competitive advantage 

Pontificia Universidad Católica de Valparaíso, Valparaíso, Chile 

Magister en Relaciones Internacionales, 2013 

Universidad de Valparaíso, Viña del Mar, Chile 

Magister en Gestión de Organizaciones, mención Finanzas, 2003 

Universidad de La Serena, La Serena, Chile 

Contador Auditor, 1996 

 

PUBLICACIONES: 

Contreras-Reyes, J. E., Jeldes-Delgado, F., & Carrasco, R. (2024). Jensen-Detrended Cross-Correlation 

function for non-stationary time series with application to Latin American stock markets. Physica A: Statistical 

Mechanics and its Applications, 130115. 

Silva, R. D., Tardin, N., Monte-Mor, D., Ferreira, T., & Jeldes, F. (2023). Big Bath Accounting in an Emerging 

Market: Evidence from Newly Appointed CEOs in Brazil. Journal of technology management & 

innovation, 18(1), 93-103.  

Jeldes, F. G., Ortiz, R. E., Mansilla, K. Y., & Guiñez, N. A. (2023). Factores de adaptación a la enseñanza remota 

de emergencia: diferencias en las percepciones de los estudiantes universitarios en tiempos de COVID-

19. Formación universitaria, 16(2), 61-72.  

Jeldes-Delgado, F., Guiñez-Cabrera, N., & Mansilla-Obando, K. (2023). Fuerzas de cambio del proceso de 

evaluación: Percepción docentes universitarios en COVID-19. Revista de estudios y experiencias en 

educación, 22(48), 126-140. 
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http://www.repositorio.uai.cl/handle/20.500.12858/1090
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Jeldes Delgado, F., Mancilla Ovando, K., Guiñez Cabrera, N., & Ganga Contreras, F. (2022). Gobernanza 

universitaria y los principales cambios en periodo Covid-19 según los docentes con cargos administrativos.  

Mansilla-Obando, K., Jeldes-Delgado, F., & Guiñez-Cabrera, N. (2022). Circular economy strategies with 

social implications: Findings from a Case Study. Sustainability, 14(20), 13658. 

 

Mansilla-Obando, K., Guinez-Cabrera, N., & Jeldes-Delgado, F. (2022). When the Community is Invisible: 

Corporate Social Responsibility in the Mining Industry. Letras Verdes, Revista Latinoamericana de Estudios 

Socioambientales, (31), 77-94. 

Mansilla-Obando, K., Jeldes-Delgado, F., Guiñez-Cabrera, N., & Ortiz-Henriquez, R. (2021). Circular economy 

business model: COANIQUEM charity shops case. Cuadernos de Administración (Universidad del 

Valle), 37(70). 

Guiñez-Cabrera, N., Jeldes-Delgado, F., Ganga-Contreras, F., & Mansilla-Obando, K. (2021). Satisfacción e 

insatisfacción en los docentes con cargos administrativos de instituciones de educación superior: Un estudio 

exploratorio en tiempos de covid-19. Interciencia, 46(7-8), 324-331. 

Guiñez-Cabrera, N., Mansilla-Obando, K., & Jeldes-Delgado, F. (2020). Advertising transparency in the social 

media influencers. RETOS. Revista de Ciencias de la Administración y Economía, 10(20), 265-281. 

 

PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN: 

“Exploring Gender Stereotypes in Financial Reporting: An Aspect-Level Sentiment Analysis Using Big Data 

and Deep Learning”, con Alves Ferreira T., David Díaz D. y Rodrigo Ortiz R. 

- Estado actual: Accepted and in press in Heliyon Journal 

"The strategic value of corporate philanthropy: a meta-analysis of mediating and moderating mechanisms", con 

Durán P., Ciravegna L., y Harrison J. 

- Estado actual: R&R in European Management Journal 

“Entre el clóset y la descolonización: explorando la satisfacción laboral LGBT+ en el contexto chileno” con 

Montenegro H. y Cáceres J. 

- Estado actual: R&R in Gender, Work & Organization (Round 2) 

“Un modelo predictivo de la puntuación de conciencia en adolescentes chilenos sobre las etiquetas frontales de 

alimentos ultraprocesados”, con González C., Vega J., y Rojas F. 

- Estado actual: Bajo revisión en Interciencia  

“The words of doing good: Stakeholders, controversial industries and the altruistic tone”, con Duran P. 

- Estado actual: Escritura. Revista objetivo: Journal of Business research 

 

DOCENCIA: 

- Universidad de Valparaíso - Doctorado en Ingeniería Informática Aplicada, Facultad de Ingeniería 

Colaboradora Módulo- Evaluación económica y social de proyectos, 2022 a la fecha 

- Universidad de Valparaíso - Magister en Gestión de Servicios de Alimentación y Nutrición, Facultad de 

Farmacia 

Colaboradora Módulo Gestión Financiera, 2021 - 2023 

- Universidad de Valparaíso – Escuela de Negocios (Chile) 

Metodología de la investigación, 2021 a la fecha 

Contabilidad Financiera, 2004 al 2015 y 2021 a la fecha 

Contabilidad de Costos, 2004 al 2015 y 2021 a la fecha 

Simulación de Negocios, 2014 al 2015 

- Universidad de Valparaíso – Escuela de Ingeniería Civil Industrial (Chile) 

Contabilidad de Costos, 2004 a 2015 

Contabilidad Financiera, 2004 a 2015 

- Universidad Adolfo Ibáñez – PhD in Management, Escuela de Negocios (Chile) 

Ayudante Módulo: Lectura en comportamiento organizacional, 2017 y 2018 

 



MIEMBROS A GRUPOS DE INVESTIGACIÓN: 

- Academy of Management 

- Centro de Análisis Multidisciplinar sobre Incorporación Social (CAMIS) de la Universidad de 

Valparaíso. 

EXTENSIÓN Y VINCULACIÓN CON EL MEDIO: 

- Proyecto "Instalación de un observatorio de Soberanía Alimentaria y Nutricional para el Desarrollo 

Sustentable y Sostenible de la agricultura familiar campesina de la provincia de Petorca”, adjudicado 

2024 (actualmente en ejecución hasta mayo 2025). 

Cargo: directora alterna 

-  Proyecto "Aplicación móvil para la promoción y geolocalización de emprendedores sustentable en la 

comuna de Viña del Mar", adjudicado 2023 (proyecto finalizado). 

Cargo: investigadora 

- Proyecto "Diseño e implementación de un modelo de simulación del proceso de carguío y transporte en 

una minera a rajo abierto", adjudicado 2023 (proyecto finalizado). 

Cargo: mentora de negocios 

- Proyecto "Plataforma digital para la promoción y geolocalización de emprendedores artesanos en la 

comuna de San Miguel", adjudicado 2021 (proyecto finalizado).  

Cargo: directora del proyecto 

 

BECAS DE ESTUDIOS Y RECONOCIMIENTO: 

- Becas Chile -ANID, para estudiar programa PhD in Management en Chile, 2017 - 2020  

- Universidad de La Serena, Chile. Premio a la mejor graduada (1º) de Contador Auditor, 1996. 

- Universidad de Valparaíso, Chile. Reconocimiento a la segunda mejor graduada del Magíster en gestión 

de Organizaciones, 2003 
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